
BOSNA I HERCEGOVINA 
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         Na osnovu članova  7. i 8.  Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima F BIH 

(«Sl.novine F BIH»,br.12/03), člana 29. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama («Sl.list R BIH»,br 

6/92,8/93 i 13/94), te Pravila JU Centar za socijalni rad Cazin i člana 27. Pravilnika o organizaciji i 

sistematizaciji poslova i radnih zadataka JU Centar za socijalni rad Cazin te Odluke UO JU Centar za 

socijalni rad Cazin br.01/34-1482/19 od 18.11.2019.godine, Upravni odbor JU Centar za socijalni rad Cazin 

raspisuje 

 

 

JAVNI KONKURS 

Za izbor i imenovanje direktora JU Centar za socijalni rad Cazin 

 

I 

 

Opis upražnjene pozicije: 

 

Direktor Centra za socijalni rad Cazin, pored poslova i radnih zadataka utvrđenih zakonom obavlja i 

slijedeće poslove: 

 

- organizuje i rukovodi radom Centra 

- zastupa i predstavlja Centar 

- odgovara za zakonitost rada Centra 

- predlaže UO mjere za efikasno i zakonito obavljanje djelatnosti radi kojih je Centar osnovan 

- predlaže unutrašnju organizaciju i sistematizaciju poslova 

- izvršava odluke UO 

- odlučuje o pravima, obavezama i odgovornosti radnika 

- podnosi UO izvještaj o finansijskom poslovanju 

- predlaže nacrt programa rada 

- podnosi Izvještaj o radu Centra za socijalni rad Cazin 

- vrši i druge poslove u skladu sa zakonom i Pravilima Centra za socijalni rad Cazin i drugim opštim 

aktima Centra  

 

 

II 

 

Kandidat treba ispunjavati opšte uslove: 

- da je državljanin BIH 

- da je stariji od 18 godina i zdravstveno sposoban za obavljanje poslova za koje se kandiduje 

- da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u BIH u 

periodu od tri godine prije dana objavljivanja ove pozicije 

- da se na njega ne odnosi član IX.I. Ustava BIH 

- da se protiv njega ne vodi krivični postupak 

- da nije na funkciji u političkoj stranci u smislu člana 5.Zakona o ministarskim, vladinim i drugim 

imenovanjima F BIH (“Službene novine F BIH”,br.34/03) 

 



Posebni uslovi: 

 

      -da ima visoku stručnu spremu (VSS) društvenog smjera-VII stepen (240 ECTS bodova)    

-najmanje 5 godina radnog iskustva u struci nakon sticanja VSS 

-položen javni ispit odnosno ispit općeg znanja 

 

 

III 

 

Uz prijavu kandidati su dužni dostaviti slijedeće dokaze(original ili ovjerene kopije ne starije od tri 

mjeseca): 

 

- uvjerenje o državljanstvu 

- diplomu o završenoj stručnoj spremi 

- uvjerenje o radnom iskustvu 

- kraća biografija 

- ovjerena izjava da  nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem 

nivou u BIH u periodu od tri godine prije dana objavljivanja ove pozicije 

- da se na njega ne odnosi član IX.I. Ustava BIH 

- da nije na funkciji u političkoj stranci u smislu člana 5.Zakona o ministarskim, vladinim i drugim 

imenovanjima F BIH (“Službene novine F BIH”,br.34/03) 

 

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivični postupak odnosno da nije osuđivan za 
krivično djelo koje po zakonu predstavlja smetnju za zasnivanje radnog odnosa kandidat 

             koji bude izabran i imenovan dostavit će nakon izbora i imenovanja. 
 

IV 

 

Direktora JU Centar za socijalni rad Cazin imenuje Upravni odbor uz prethodno pribavljenu saglasnost 

Osnivača ustanove i pozitivnog mišljenja Ministarstva zdravstva,rada i socijalne politike. Mandat 

izabranom kandidatu traje 4 (četiri) godine. 

 

 

V 

 

Prijave sa dokumentacijom dostaviti lično ili putem pošte na adresu: 

JU “Centar za socijalni rad” Cazin 

505 Viteške 38/A 

77220 CAZIN 

 

sa naznakom ”Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora JU “Centar za socijalni rad”. 

 

Rok za podnošenje prijava je 15 dana od dana posljednjeg objavljivanja, a javni konkurs je objavljen u 

“Službenim novinama” F BIH i dnevnom listu “Dnevni avaz.” 

 

Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzimati u razmatranje. 


